DISPOSICIONES DE
MATRICULA

AVPAS

INSTITUCION EDUCATIVA

“CRISTO SALVADOR”



Disposiciones de matricula 2026

Huancayo, 15 noviembre del 2025
Estimado Padre, Madre y estudiante:

A nombre de la Institucion Educativa Cristo Salvador, les hacemos llegar nuestro cordial saludo y muestras de

especial deferencia por su confianza en la institucion.

Nos es grato, compartir informacion, del proceso de mejora continua de la calidad de nuestra propuesta
educativa 2026 y del cumplimiento de todas las disposiciones del Ministerio de Educacion DREJ — UGEL,
conforme a lo establecido en el numeral 14.1, del Articulo 14 de la ley n°26549, Ley de Centros
Educativos Privados, a fin de que pueda tomar una decisién debidamente informada antes del inicio del

proceso de matricula; segun se detalla a continuacion:

1) Acerca de la propuesta educativa:
La Institucion Educativa CRISTO SALVADOR, es promovida por la Iglesia Cristiana Bautista “Cristo
Salvador”, con 20 afios de trabajo, dedicacion y compromiso por una educacion visionaria, innovadora y
de calidad. Educamos a nifios, nifias y adolescentes desde un enfoque integral y cristiano, para que sean
capaces de responder a los desafios del mundo actual y futuro de manera critica, creativa, reflexiva, en

concordancia con las ensefianzas y principios de nuestro Sefior Jesuctisto.

2)  Acerca del Reglamento Interno
El Reglamento Interno se fundamenta en la mision, vision, principios y valores que inspiran a la [EP
“CRISTO SALVADOR’, se encuentra disponible en el siguiente enlace
https://drive.google.com/drive/folders/1GYEbFy2KF7YM9rdyuva SLOBtxGaVMRX?usp=sharing siendo
responsabilidad de padres de familia revisar y dar a conocer a sus hijos(as).

3) Acerca del periodo de matricula regular y extemporanea

El periodo de matricula se encuentra comprendido segun el siguiente cronograma:

Matricula Del 02 al 23 de enero del 2026 Secundaria

Regular Enero

Matricula Del 26 al 31 de enero del 2026 Secundaria
Extemporanea
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4)  Acerca del monto y oportunidades de pago de matricula.

El pago se efectia durante el proceso de matricula, segln se detalla a continuacion.

380 soles Del 02 al 23 de enero del 2026

Secundaria | 410 soles Enero Del 26 al 31 de enero del 2026

5)  Acerca del monto, nimero y oportunidad de pago de las pensiones
El COLEGIO ha previsto importes de pension, las cuales han sido determinados no solo en funcion a los
costos fijos y variables, sino principalmente en funcién a la propuesta educativa, la trayectoria, la imagen
y el reconocimiento de nuestra IE, cuyo valor inapreciable no se limita a sus costos.
La pension de ensefianza es anual se divide en 10 cuotas mensuales a cumplirse durante el afio escolar.
El pago de pensiones podran realizarlo a través del banco Interbank y la Cooperativa de ahorro y crédito

Etica. El monto previsto de la pension para el afio 2026 es:

Secundaria S/ 410 soles.

El pago de dichos montos podré ser efectuado a fin de cada mes, segun el cronograma siguiente:

Marzo Martes 31-03-2026 Agosto Lunes 31-08-2026
Abril Jueves 30-04-2026 Setiembre Miércoles 30-09-2026
Mayo Viernes 29 -05-2026 Octubre Viernes 30-10-2026
Junio Martes 30-06-2026 Noviembre Lunes 30-11-2026
Julio Viernes 24-07-2026 Diciembre Lunes 21- 12- 2026
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6) Acercade los posibles aumentos de las pensiones durante el afio
El monto de las pensiones del servicio educativo 2026, no tendran incrementos adicionales durante el afio,
a los que ya estan establecidos para el periodo educativo.

7)  Acerca del monto y oportunidad de pago de cuota de ingreso
La cuota de ingreso se cobra por Unica vez al ingreso de cada estudiante a la institucion educativa y su

pago se efectla en una Unica cuota, en el proceso de matricula, segun se detalla a continuacion:

Secundaria 200 soles Al momento de consolidar la matricula

8) Acercade laformay el proceso de devolucion de la cuota de ingreso.
En caso el estudiante se retire de la institucion educativa o se traslade a otra institucion antes de culminar
el tltimo grado superior brindado, el padre de familia podré solicitar la devolucién de la cuota de ingreso,
para lo cual deberd indicar una cuenta bancaria a donde se efectuara el depdsito o transferencia. El plazo
y el calculo para dicha devolucién se efectuara segun lo establecido en la normativa sobre la materia. Si
el monto a devolver es mayor a una UIT, el plazo para la devolucion no excedera los seis meses, contando
a partir de la suscripcion del acuerdo de devolucion.

Para el célculo, se aplica la siguiente formula:

Donde:
e MD : Monto final de la devolucidn.
e CI : Monto de la cuota de ingreso.

e NGEBR: Numero de grados que le faltaban completar al/ a la estudiante para culminar su
formacion al momento del pago de la cuota de ingreso.

e NGF : Nuamero de grados que le faltan cursar al/a la estudiante para finalizar su formacién, al
momento de solicitar la devolucién de la cuota de ingreso.

e TD . Tasa de depreciacion por concepto de uso “otros bienes del activo fijo” establecida en La

Ley de Impuesto a la Renta y su Reglamento.
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e NGE : Numero de grados estudiados por ellla estudiante en la |IE privada, incluyendo el grado
vigente al momento de la presentacion de la solicitud de devolucion

e DA : Deuda pendiente por parte de los padres y/o madres de familia o la persona a cargo de
la tutela o representacion legal del/ de la estudiante (en caso este sea menor de edad) o al/a la
propio/a estudiante (en caso este sea mayor de edad y/o tenga capacidad de ejercicio) a la IE
privada.

e Tp . Tasa de inflacion promedio de los ultimos cinco afios.

9) Acerca de lainformacion histdrica del monto de las pensiones, la cuota de matricula y la cuota de
ingreso

La institucion educativa cumple con brindar la informacion del monto de las pensiones, matricula y cuota

de ingreso de los Ultimos cinco (05) afios:

SECUNDARIA | 350 | 380 | 180 | 330 | 350 | 180 | 320 | 330 | 180 | 290 | 300 | 150

e M: Matricula

e P:Pension
e Cl: Cuota de ingreso
10) Acerca de la retencion de certificado de estudios por la falta de pago de pensiones
Ante el incumplimiento en el pago de pensiones, la institucion educativa retendra los certificados de
estudios correspondientes a los grados no pagados de conformidad al numeral 16.1 del Decreto de
Urgencia 002-2020; sin perjuicio del cobro de costas y costos incurridos en caso se inicien las acciones

judiciales respectivas por el incumplimiento de pago.

11) Acerca del procedimiento establecido para el cobro de deudas pendientes
El procedimiento establecido para el cobro de deudas pendientes con el Colegio, es el siguiente (Deudas
de 02 meses a mas)
Transcurrido siete (7) dias habiles desde el incumplimiento (02 meses a mas), el COLEGIO procedera
al envio de una Carta notarial al padre de familia o apoderado responsable del pago, solicitando la

cancelacion de la suma adeudada.
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Si, habiendo transcurrido el plazo de tres (3) dias habiles de recibida la Carta notarial, y ante la
persistencia en el incumplimiento, el COLEGIO procederd a citar al padre o apoderado en una fecha
determinada dentro de la quincena siguiente a efectos de llegar a un acuerdo aceptable para el
COLEGIO.
En caso de inasistencia o de no llegar a un acuerdo de entendimiento en la reunién citada; el COLEGIO
podra reportar la deuda a las centrales de riesgo crediticio; sin perjuicio del cobro de intereses moratorios
de acuerdo a Ley. (Deudas de 03 meses a mas)
El COLEGIO podré delegar en terceros, el procedimiento de cobranza de las deudas pendientes de
Pago.

12) Acerca de los requisitos y procesos para la ratificacion de matricula.

Los estudiantes que contindan sus estudios en la institucién podran ratificar su matricula manteniendo asi su

condicion de estudiante del colegio, para la cual los padres de familia deberan declarar conocer y aceptar

nuestros lineamientos educativos y las condiciones del servicio educativo sefialados en el presente documento.

Proceso para la ratificacién de matricula
1. Difusién de informacion por el colegio: Disposicion de matricula 2026, Reglamento Interno 2026,
Plan Educativo Institucional, plan de convivencia, Boletin informativo de sana convivencia.
2. Presentacion del Boucher del pago de matricula a secretaria y/o administracion.
3. Actualizar la informacion de datos de estudiantes y padres de familia en el sistema.
4. Firma de contrato de presentacidn de servicio educativo 2026.
5. Registrar la matricula en el SIAGIE.
Requisito para la ratificacion de matricula
Es requisito indispensable para la ratificacion de matricula 2025, estar al dia en el pago de las

pensiones del afio escolar 2024 y haber realizado dichos pagos de manera puntual
No procedera la ratificacion de la matricula para el afio 2026 si:

a) Los padres de familia incumplen con el pago puntual de la totalidad de una o mas pensiones
durante el afio lectivo y/o hubiera refinanciado el pago de las mismas y no ha cumplido con dicho
refinanciamiento.

b) Los padres de familia no asisten a las reuniones citadas o no accede a las videoconferencias
programadas para tratar el incumplimiento de sus obligaciones o, asiste, pero no cumple con los
acuerdos tratados en dicha reunion.

c) Los padres de familia han incumplido las disposiciones contenidas en el Reglamento Interno

de la Institucion Educativa.
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d) Los padres de familia han mostrado de forma reiterada actitudes ofensivas o agresivas a nivel
fisico o verbal contra algiin miembro de la Institucién Educativa

e) Los padres de familia han realizado, en el contexto de la institucion, imputaciones falsas o
injustificadas contra un estudiante, contra otros padres de familia o contra representantes de la
Institucion Educativa o contra la Institucion Educativa, mellando su buena honra de forma publica
y reiterada.

f) Los padres de familia y/o los estudiantes que hayan cometido faltas disciplinarias graves y
muy graves o faltas leves de forma reiterada.

g) Los estudiantes han incurrido en causal de matricula condicional y no han cumplido los
compromisos asumidos.

h) Los padres de familia y/o los estudiantes incumplen las demas obligaciones establecidas en

el Reglamento Interno.

El padre de familia 0 apoderado acepta conocer que de no efectuarse la ratificacion de la matricula en los plazos

y requisitos establecidos para el proceso de matricula 2026, la Institucion Educativa tendra la facultad de

disponer dicha vacante.

13) Acerca de los, requisitos, plazos y procedimiento para el ingreso de nuevos estudiantes

Son estudiantes que ingresan a la Institucién Educativa por primera vez, pagan el costo de matricula regular,

el plazo para el ingreso de nuevos estudiantes sera hasta cubrir las vacantes disponibles.

Son requisitos para el ingreso de nuevos estudiantes:

1

a1 B W N

)
)
)
)
)
)

6
7)

Copia de DNI de los padres y estudiante

Boleta de notas

Constancia de buena conducta

Constancia de no adeudo del colegio de procedencia.
Resolucion directoral de traslado

Certificado de estudios

Ficha de matricula generada del SIAGIE

Una vez presentados los requisitos 1) al 4) durante el periodo de matricula, la institucion educativa procedera

a revisarlos y, en caso no encuentre ninguna observacion, otorgara la constancia de vacante respectiva y

autorizara para realizar los pagos correspondientes.

El plazo para la presentacion de los requisitos 5) al 7) vence al final del periodo de matricula sefialado en el

Cuadro N° 01, pudiendo ser extendido previa solicitud del padre de familia debidamente justificada.

Procedimiento de matricula para estudiantes nuevos

1.

Adaquirir carpeta y solicitud del postulante
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Revision de documentos

Informe positivo de entrevista psicoldgica y familiar

2

3

4. Asignacion de vacantes

5. Autorizacion de pagos y firma de contrato de prestacion de servicio educativo
6

Registrar en el siagie.

14) Acerca de las vacantes disponibles

El colegio cuenta con el siguiente nimero de vacantes disponibles para el afio escolar 2026

2 vacantes
2°afo 2 vacantes
3°afio 1 vacantes
4°afio 1 vacantes
5°afio 2 vacante

15) Acerca del plan curricular del afio escolar 2026, su duracion, contenido, metodologia y sistema

pedagogico.
El  Plan
https://drive.google.com/drive/folders/1GYEbFy2KF7YM9rdyuva SLOBtxGaVMRX?usp=sharing. El afio

escolar 2026 dura diez meses, inicia el 03 de marzo y finaliza el 19 de diciembre y se divide en 4 bimestres

Curricular  Institucional se  encuentra  disponible en el siguiente enlace

segun las siguientes fechas de inicio y término:

| Bimestre 10 semanas 03 demarzo |08 de mayo 11 al 15 de mayo
Il Bimestre 10 semanas 18 de mayo 24 de julio 27 de julio al 07 de agosto
Il Bimestre 09 semanas 10 de agosto |09 de octubre 12 al 16 de octubre
IV Bimestre 09 semanas 19 de octubre |21 de diciembre
Clausura del afio escolar 28 de diciembre
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16) Acerca del sistema de evaluacién por competencias

El sistema de evaluacion se sustenta en el enfoque formativo e integral guardando estrecha relacién entre

los propdsitos de aprendizaje y los criterios de evaluacion, expresados en sus respectivos instrumentos,

detallamos algunos:

Rubricas

Listas de cotejo

Evaluaciones escritas

Participacion en clase

Registro de responsabilidad en la entrega de trabajos

La evaluacion se realiza a partir de la observacion de las actuaciones o productos de los estudiantes que

evidencian los aprendizajes propuestos para una determinada experiencia de aprendizaje como proyectos

cortos, fichas de trabajo, trabajos de produccion escrita, trabajos de comprension lectora, debates, foros

virtuales, entre otros y la escala de calificacion es la siguiente.

Logro destacado
Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la
competencia. Esto quiere decir que demuestra aprendizajes que van mas alla del nivel
esperado

Logro Esperado
Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia,
demostrando manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo
programado.

En Proceso
Cuando el estudiante esta proximo o cerca al nivel esperado respecto a la competencia,
para lo cual requiere acompafiamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

En inicio
Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo al
nivel esperado. Evidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por
lo que necesita mayor tiempo de acompafiamiento e intervencion del docente.
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17) Acerca del sistema de evaluacion de conducta
Los criterios de Evaluacion Cualitativa de la Conducta de los estudiantes son evaluados
mediante una matriz que considera los siguientes aspectos:

e Asistencia y Puntualidad
e Presentacion Personal (uso del uniforme de colegio) y aseo
e Respeto y comportamiento

18) Acerca del control de asistencia de estudiantes

Los docentes tendrén un registro auxiliar de asistencia, donde se registraran la puntualidad, tardanzas e
inasistencias del estudiante. Si estas no son debidamente justificadas, influenciara en la calificacion de
conducta.

El COLEGIO garantiza la continuidad del servicio educativo durante todo el afio escolar y en caso de
inasistencia del estudiante, nos comunicaremos con los padres de familia 0 apoderados inmediatamente
a través de los datos de contacto, por lo que es obligacion del padre de familia justificar mediante causas
objetivas tal inasistencia en un periodo de 1 dia habil, de lo contrario se dard como inasistencia injustificada
y su acumulacion incidira en la calificacion del Comportamiento del estudiante. En caso no se obtenga
ninguna respuesta acerca de las causas de inasistencia del estudiante y llegue a acumular un total de
quince (15) dias calendario consecutivos de inasistencia, el COLEGIO comunicard a DEMUNA para que
adopten las medidas pertinentes. Si luego de dicha comunicacion, se contindia sin ninguna respuesta
acerca de la situacion del estudiante y acumulan un total de sesenta (60) dias consecutivos, se procedera
a consignar su retiro en el SIAGIE, poniendo su vacante a disposicion de conformidad con lo establecido
en la RM N° 447-2020-MINEDU.

En los casos de inasistencias los estudiantes tendran que ponerse al dia con las lecciones y actividades
de extension dejadas en su ausencia.

Una vez de haber ingresado al COLEGIO, el estudiante no podréa salir hasta que haya finalizado la jornada
escolar. En caso de extrema necesidad el padre o apoderado deberd solicitarlo al director quien dejara
registro en el libro de cargo.

La institucion educativa dispone de alternativas para la prestacion del servicio educativo y en caso de
enfermedad o accidente de un estudiante que implique inasistencia por un periodo prolongado, la
institucion continuara realizando las actividades educativas y la gestién necesaria a fin que el estudiante
logre los objetivos de sus aprendizajes mediante planes de recuperacion individual o a través de
alternancia entre las formas de prestacion presencial y no presencial y, por tanto, el padre de familia acepta
y reconoce su obligacion de efectuar los pagos de las pensiones ante tales circunstancias; sin perjuicio al

retiro o traslado voluntario a otra institucion educativa.
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19) Acerca del horario de clases

Hora de ingreso 7:45am a 8:00am

Tolerancia 2 minutos (Se considera tarde)
Hora de salida 3:10pm

Tiempo méaximo de espera 10 minutos

El horario puede variar segun circunstancias en el entorno y por necesidad educativa, el cual sera
informado y coordinado con los padres de familia con anticipacion.

La hora de ingreso tendran una tolerancia de 5 minutos y a la salida los padres tendran un tiempo de
espera de 10 minutos para recoger a su hijo(a)

Superado el tiempo de tolerancia, la institucion se reserva el derecho de ingreso de los estudiantes al local
educativo siempre y cuando no represente ningln riesgo para su integridad; por lo que solo permitiré el
ingreso por causas debidamente justificadas.

Asimismo, los padres de familia se encuentran en la obligacion de recoger a los estudiantes en el horario
de salida o informar por escrito acerca de las personas autorizadas para tal fin. Superado el tiempo méximo
de espera, la institucion educativa se comunicara con los padres de familia y, de no obtener respuesta,
informara a las autoridades competentes / podra establecer un pago por el servicio de cuidado y vigilancia
de los estudiantes fuera del horario escolar. En caso los padres de familia lleven a los estudiantes antes
del horario de ingreso, podrén ingresar al local educativo siempre y cuando se encuentre un personal
disponible para su cuidado; lo cual podria requerir un pago o retribucion adicional por el servicio de cuidado

y vigilancia.

La distribucion de horas del servicio educativo para el afio escolar 2025 se detalla a continuacion:

7:45 - 8:00 Ingreso
8:00- 8:20 Devocional
8:20-9:05 Primer bloque
9:05-9:50 Segundo bloque
NIVEL DE 9:50- 10:35 Tercer bloque
Horario escolar ggCUNDARIA 10:35-10:50 Recreo
10:50- 11:35 Cuarto bloque
11:35-12:20 Quinto bloque
12:20-12:45 Almuerzo
12:45-1:30 Sexto bloque
1:30-2:15 Séptimo bloque
2:15-3:10 Octavo bloque
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20) Acerca del nimero méaximo de estudiantes por aula.
De acuerdo con su propuesta pedagégica y a su infraestructura, la institucion educativa cuenta con el siguiente
nimero maximo de estudiantes por aula para el afio escolar 2026. Estas cantidades podrian variar seguin la

demanda de cada grado o edad de estudios y/o las dificultades de aprendizajes de los estudiantes.

1° secundaria 22
2° secundaria 20
3° secundaria 25
4°secundaria 25
5° secundaria 28

21) Acerca de los servicios complementarios

Soporte psicoldgico Si
Orientacion vocacional (Secundaria) Si
Area pastoral Si
Area de tutoria educativa Si
Talleres culturales y deportivos S

22) Acerca de las resoluciones de autorizacion del Sector Educacion que sustentan los servicios

educativos que se brindan

La institucién educativa cuenta con los siguientes actos resolutivos que autorizan su funcionamiento:
1) RDR N° 1156- DREJ- 05 de febrero 2003

2) RDRN° 6074- UGEL- H - 12 de agosto 2015

3) RDR N°5775- UGEL- H - 25 de setiembre 2017

4) RD N° 006049- UGEL-H- 19 de agosto 2025

Las cuales se encuentran disponibles en el siguiente enlace
https://drive.google.com/drive/folders/1GYEbFy2KF7YM9rdyuva SLOBtxGaVMRX?usp=sharing
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23) Acerca de los datos de identificacion del promotor, representante legal y del director de la
institucion educativa
La institucion educativa “CRISTO SALVADOR” esta debidamente representada por el promotor,
Corporacion Educativa ICTHUS Cristo Salvador, con su representante legal Lic. Pedro Alberto Pariona
DNI'N® 19920210 y su director Mg. Luis Alberto Vilchez Paucar con DNI N° 42012962.

24) Acerca del uniforme y los materiales educativos.
Del uniforme
Las especificaciones del uniforme se rigen de acuerdo con lo nombrado en el Reglamento Interno. El
objetivo que persigue el uso del uniforme es fomentar una adecuada presentacion del estudiante,
caracteristica que se enmarca en nuestro compromiso de colaborar con su formacién integral.
La institucion educativa establece las caracteristicas: color y disefio del uniforme escolar, siendo derecho
del padre de familia elegir el proveedor o encargar su confeccion al establecimiento de su preferencia,

obligandose a observar las indicaciones antes referidas.

De los materiales

Los estudiantes deberan contar con sus boletines de trabajo, en secundaria (area de ciencias, area de
matemaética y area de letras) Estos boletines son entregados a los estudiantes cada bimestre.

Los libros de texto son seleccionados de acuerdo con lo establecido en el art. 11 del reglamento de la

Ley N° 29694. Requiriéndose solo para el area de idiomas (inglés)

Adicional a los boletines y libros de trabajo, la institucién seguira trabajando con la plataforma IDUKAY,
dénde los padres y estudiantes podran disponer de materiales adicionales (Practicas y videos) en formato
digital, asi como realizar seguimiento del avance académico de sus hijos e hijas.
Los materiales adicionales previstos son:

¢ Biblia- Reina Valera 1960

¢ Diccionario de Inglés y espafiol

e Libros - educacion cristiana

La lista de tiles, estara disponible para descargarlo desde nuestra pagina web, también podra recogerlo

en forma fisica en la secretaria del colegio, en el horario de oficina.

Los padres de familia pueden adquirir los Utiles escolares u otros materiales en el proveedor de su

preferencia. No se requiere de ninguna marca en especial.
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25) Acerca del desarrollo cooperativista y responsabilidad social

El Colegio CRISTO SALVADOR es una institucion educativa cooperativista con un fuerte compromiso
de responsabilidad social. En su plan curricular se incluye el curso de Cooperativismo Escolar y Gestion

de Emprendimientos, donde se fomenta la cultura del ahorro y el espiritu emprendedor en los estudiantes.

Cada semana, los estudiantes realizan un ahorro generacional, el cual es depositado en la Cooperativa
Etica. Dicho ahorro puede ser retirado tanto al finalizar el afio escolar como al momento de trasladarse
a otra institucion.

Ademés, de manera anual se organiza la Feria de Emprendimiento y Cooperativismo, un espacio en
el que participa toda la comunidad educativa. En este evento, los estudiantes presentan y ponen en
practica sus iniciativas empresariales, destinando parte de las ganancias a programas de apoyo social,

reforzando asf los valores de solidaridad y cooperacion.

26) Acerca de la Informacion complementaria
Por todo lo expuesto, agradecemos la confianza depositada en nuestra institucion educativa para el presente
afio escolar 2025. Siempre con nuestro compromiso de mayor esfuerzo para contribuir al mejor desarrollo de

capacidades y actitudes en la formacion del caracter de los nifios, nifias y adolescentes. Que el Sefior los
bendiga,

Fraternalmente,

= J‘\:\mk@;@'

Mg. Luis A. Vilchez Paucar Lic. Pedro A. Pariona Meza

Director Colegio Cristo Salvador Pr. Colegio Cristo Salvador
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